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SONDAGGIO SU IPERBOLE, PER POI "ORIENTARE SCELTE AMMINISTRATIVE"  
 

Dopo aver sottoposto ad un questionario ad hoc i lavoratori di alcune istituzioni pubbliche e private 
(dipendenti di Comune, Ausl, Universita', ma anche di Unipol), Palazzo D'Accursio intende chiedere 
ai bolognesi quali indicatori, secondo loro, rappresentino meglio il livello di benessere raggiunto da 
una comunita'. Su Iperbole, il sito dell'amministrazione, e' infatti possibile rispondere al sondaggio 
elaborato dal Comune nell'ambito di Urbes, un progetto promosso da Laboratorio urbano, Anci e 
Palazzo D'accursio per calare a livello locale una ricerca condotta dall'Istat e Cnel sul benessere equo 
e sostenibile. I cittadini, dopo alcune categorie di dipendenti pubblici, potranno dire la loro: in 
realta', gia' in 330 hanno risposto al questionario, ma il Comune punta a un campione 
maggiormente rappresentativo della popolazione. "L'obiettivo e' raccogliere delle indicazioni per 
orientare ancora meglio l'azione dell'amministrazione e incidere sul benessere dei cittadini", spiega 
la vicesindaco Silvia Giannini. 

Per i 3.600 dipendenti che hanno gia' risposto al sondaggio il benessere si identifica principalmente 
con 'salute', 'ambiente', 'qualita' dei servizi', 'lavoro e conciliazione dei tempi di vita', 'istuzione e 
formazione'. Sara' possibile rispondere ai quesiti fino alla fine di agosto, poi, il Comune tirera' le fila 
in occasione di un appuntamento pubblico in autunno. 


